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1. Contextualização
O QUE É O PDI?

É um documento de caráter obrigatório que estabelece a missão a que 
se propõe uma Instituição de Ensino Superior - IES, o planejamento e o 
desenvolvimento da sua estrutura organizacional, a filosofia de 
trabalho, as diretrizes pedagógicas que orientam suas ações, as 
atividades acadêmicas que desenvolve e as que pretende desenvolver 
durante o período da sua vigência. Portanto, é um instrumento que 
proporciona transparência no relacionamento da IES com outras 
instituições e com a sociedade em geral, uma vez que orienta e 
c o n s o l i d a  a s  b a s e s  e  f u n d a m e n t o s  d o  p l a n e j a m e n t o ,  d o 
desenvolvimento, da gestão e da avaliação da instituição.
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LEGISLAÇÃO PERTINENTE AO PDI:

· O Plano de Desenvolvimento Institucional foi previsto inicialmente pela Lei nº 
10.861/2004, que o vinculou diretamente a uma das diferentes Dimensões a 
serem avaliadas quando das avaliações institucionais in loco no contexto do 
SINAES.
· O Decreto nº 5.773, de 9 de maio de 2006, tornou o PDI um documento 
obrigatório para fins de credenciamento e recredenciamento Institucional e 
estabeleceu os elementos mínimos que devem constar em sua estrutura.
· Em dezembro de 2017 entrou em vigor o Decreto nº 9.235/2017 que, dentre 
outras medidas, revogou o Decreto nº 5.773/2006 mas manteve as bases e 
funções do PDI no contexto do planejament c n
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VIGÊNCIA DO ATUAL 
PDI/UFSJ: 2014/2018

VIGÊNCIA DO NOVO 
PDI/UFSJ: 2019/2023
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3. Proposta de Construção do PDI 2019-2023

• Eixo Acadêmico – Grupos de Trabalho direcionados para os aspectos 
acadêmicos (atividades fim)

• Eixo Administrativo – Grupos de Trabalho direcionados para os 
aspectos administrativos (atividades meio)

• Eixo Estrutural – Temas que permeiam e se integram aos eixos 
acadêmico e administrativo





Colegiado Geral 
de Pós-

Graduação  
Stricto Sensu; 
Comissão de 

Pós-graduação 
Lato Sensu;
COREME e 
COREMU

GT de 
Assistência 
Estudantil

GT de Ensino 
de 

Pós-graduação



Pró-reitoria de 
Planejamento

(PPLAN)

GT de 
Infraestrutura 

e Logística

GT de
Pessoas e 
Carreiras

GT de Gestão 
Acadêmico-

Administrativa

GT de 
Planejament

o e 
Orçamento

Pró-reitoria de 
Administração

(PROAD)
e

Secretaria da 
Diretoria do CCO

Pró-reitoria de 
Gestão de 

Pessoas
(PROGP)

Câmara 
Departamental 
da Congregação 

e 
membro da 
Câmara de 

Gestão 
Administrativa 

do CCO

tuἠ



Assessoria 
para Assuntos 
Internacionais 

(ASSIN)

GT Meio 
Ambiente e 

Sustentabilidad
e

GT
Internaciona-

lização

Assessoria de 
Comunicação 

(ASCOM)
e

Núcleo de 
Tecnologia da 

Informação 
(NTINF)

Núcleo de 
Empreende-

dorismo e
Inovação 

Tecnológica 
(NETEC)

Pró-reitoria 
de Extensão e 

Assuntos 
Comunitários

(PROEX)

FAUF
Núcleo de 

Meio 
Ambiente
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4. Demandas

• INSTALAÇÃO DOS GRUPOS DE TRABALHO (GT´s)

• ELABORAÇÃO DO TEXTO-BASE (texto introdutório, objetivos, ações, 
indicadores e metas);

•  DEFINIÇÃO DO REPRESENTANTE PARA COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO 
PARA ELABORAÇÃO DO PDI/UFE mBmÇ
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5.Cronograma

• ENCONTRO 1 - ORGANIZAÇÃO/UNIDADE (SETEMBRO/OUTUBRO/2018)

• EIXO ACADÊMICO - CÂMARA DE ENSINO, COLEGIADO DA PÓS, COMISSÕES DA PROAE, 
COMISSÃO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA, COMISSÕES DA PROEX.

• EIXO ADMINISTRATIVO - PROAD, PPLAN, PROGP, CÂMARA DEPARTAMENTAL
• EIXO ESTRUTURANTE – ASSIN, ASCOM,NETEC...

• COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO PARA ELABORAÇÃO DO PDI/UFSJ 
(OUTUBRO/2018)
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Calendário Inicial
• 22/10 – Entrega dos textos-base pelos representantes dos GT´s
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